( Ek-1) Stajyer Ogrenciler I¢in izlenecek Yol

Ilgili mevzuatlar geregi, yiiksek dgrenim sirasinda staja tabi tutulan dgrencilerin, 16/06/2006

tarih ve 26200 sayili resmi gazetede yayimlanan 5510 sayil1 Kanunun;

- 4. Maddesinin 1. fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali sayilacagi,

- 5. Maddesinin (b) bendi geregi “Is Kazasi ve Meslek Hastaliklar1 ile Hastalik
Sigortasi’na tabi olacagi,

- 81. Maddenin (d) fikrasi uyarinca da pirim oran1 pirime esas kazancin %6’sidir. Bu prim
oraninin % 1’1 kisa vadeli sigorta kollar1, % 5°1 genel saglik sigortasi primidir.

- 87. Maddenin (e) fikrast ve 28/09/2008 tarih ve 27011 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Ayhk Prim ve Hizmet Belgelerinin Sosyal Giivenlik Kurumuna
Verilmesine ve Primlerinin Odeme Siirelerine Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig”
hiikiimleri uyarinca yiiksek 6grenim sirasinda staja tabi tutulan 6grenciler i¢in 6grenim
gordiikleri  Yiiksek Ogretim Kurumu, prim o6deme yiikiimliisii olarak sayildig
bildirilmektedir.

Bu nedenle, Universitemiz &grencilerinin 6grenimleri sirasinda yapmalari gereken (6111

sayilt kanunun 24. maddesinde zorunlu ibaresi kaldirilmistir) staj dolayisiyla 5510 sayili Kanun
geregi Universitemizce karsilanmasi gereken “Is Kazasi ve Meslek Hastaliklar1 ile Hastalik

Sigortasi’na tabi prim giderlerinin &denebilmesi i¢in Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirgelerin

zamaninda ve kurallara uygun olarak verilmesi ve ilgili birimler ile koordinasyonun saglanabilmesi

i¢in;

1.

Birim veya boliimler tarafindan belirlenip Yiiksekogrenimde Staja tabi tutulan
ogrencilerimiz i¢in Sosyal Giivenlik Kurumuna tescil bildiriminde bulunmadan once,
oncelikle ailesinden bakilmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olunup olunmadiginin
tespit edilmesi 6nem arz etmektedir. Bunun i¢in birim sorumlularinca 6grencilerden beyan
ve taahhiit belgesi alinmas1 gerekmektedir.

. Beyan i¢in bakilmakla yiikiimlii olunan veya olunmayan durumuna goére iki ayri

taahhiitname diizenlenmistir. Ogrencinin durumuna uygun olani doldurup imzalamas: ve
boliimiine vermesi gerekmektedir. Diger yandan stajyer 0grenciler icin doldurulan stajyer
bilgi formunda ilgili siituna beyan bilgisi de girilmesi gerekmektedir.

Ogrencinin ailesi tarafindan bakilmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmasi veya
olmamasi haline gore birimimizce iki farkli islemin yapilmas1 gerekecektir. Buna gore;

e Ailesince bakmakla yiikiimlii olunan (ailesinden biri iizerinden saglik karnesi almis
veya saglik giderleri bu kisinin sigortasi lizerinden karsilanan) kisiler i¢in daha dnce
oldugu gibi yalnizca %1 oraninda Kisa Vadeli Sigorta Kollar1 Primi (Is Kazalar1 ve
Meslek Hastaliklar1) islemi yapilacak ve ddenecektir.

e Ailesinden bakmakla yiikiimliligii olunmayan kisiler igin %1 oranindaki kisa
vadeli sigorta kollar1 primi ile %5 oraninda Genel Saglik Sigortast Primi islemi
yapilacaktir. Bu 6grencilerin prim oran1 %6 olarak 6denecektir.

Bu nedenle sigorta islemlerinin dogru olarak yiiriitiilebilmesi i¢in 6grencilerden durumlarini
belirten beyan boliim tarafindan alinacaktir. Alinacak beyan boliim tarafindan tutulacak,
eksik veya hatali olmas1 durumunda Universitemiz cezai durumla kars1 karsiya kalabilecek
olup, bu cezalar islemin yapilmasinda sorumlulugu olan ve islemde kusuru bulunan
gorevlilere riicu edileceginden dolay1 bolim sorumlularinin cezai bir duruma diismemeleri
icin beyanlarin alinmasinda ve beyanlardaki sonradan olusan degisikliklerin zamaninda
bildirilmesinde gerekli hassasiyetin gosterilmesi gerekmektedir.
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Ogrenciler (Ek-3) Isyerine Basvuru ve Kabul Formunu isyerine onaylattiktan sonra teslim
alacaklardir. Isyeri bu formu almak isterse bir kopyasi kendilerine verilebilecektir.
Hazirlanacak olan bilgilerin ve evraklarin eksik olmast durumunda Ogrencilerin sigorta
giriglerini yasal olarak yapmak miimkiin degildir. Bu nedenle &grencilere ait bildirim
formunun eksiksiz bir sekilde doldurulmasi gerekmektedir.

Kanun geregi geriye doniik giris islemi yapilamamaktadir. Ogrencinin staja baslamasindan
sonra yapilacak bildirimler i¢in sigorta girisi yapilmas1 miimkiin olmayacaktir.

Bildirilen staj baslangi¢ ve bitis tarihlerine gore e-bildirge sistemi kullanilarak islem
yapilacagindan dolay1 daha sonra bu tarihlerin degistirilmesi miimkiin olmayacaktir.

Fakiilte / Yiiksekokullar (EK-3) Isyerine Basvuru ve Kabul Formunu ve Beyan ile Taahhiit
belgesini kendi muhafaza edecek olup Baskanligimiza géndermeyecektir.

Birim sorumlular1 (Ek-2) de belirtilen Stajyer Ogrenci Bilgileri Formunu dogru, eksiksiz bir
sekilde doldurup, yetkili kisilere imzalatip, 6grenciler staja baglamadan en az 20 giin 6nce
Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi Tahakkuk Sube Miidiirliigiine bir st yazi ile
bildirmelidirler.

Saglik, Kiiltlir ve Spor Dairesi Baskanlig1 5510 sayili Kanun geregi, staj yapan 6grencilerin
Is Kazasi1 ve Meslek Hastaliklar1 ile Hastalik Sigortasi’na tabi prim giderlerinin
kargilanmasindan sorumludur. Stajin nerede yapilacagi, ne zaman yapilacagi, zorunlu olup
olmadig1 boliimlerin inisiyatifindedir.

. Ogrencinin ve boliimiin staj tarihlerindeki degisiklikleri beyan etmemesi sebebiyle Is Kazasi

ve Meslek Hastaliklar1 ile Hastalik Sigortasi’na tabi prim giderlerinin 6denmedigi
durumlarda da yapilan staj gecerlidir. Ancak 6grenci staj yaptig1 yerde herhangi bir kaza
gecirdigi takdirde, isyeri kazanin oldugu tarihten itibaren 3 giin i¢inde birimimize bildirmesi
gerektiginden, sigorta yapilmadigi durumlarda Baskanligimiz sorumlu olmayacaktir.

Birim sorumlular1 (Ek-2) de belirtilen Stajyer Ogrenci Bilgileri Formunu el yazisi ile
doldurmayacaktir. Birim sorumlular1 (EK-2) formuna sonradan ekleme yapmayacak, yeni
gelen bir 6grenci igin yeniden (Ek-2) formu dolduracaktir.

Ogrenci ayni ay icerisinde veya diger bir ayda farkli bir isyerinde staj yapacaksa bu tarihler
(Ek2) formunda belirtilmelidir.

Yabanct uyruklu 6grencilerin uyruklart (Ek-2) formunda kimlik nosu yaninda belirtilmelidir.
Birim sorumlulari (Ek-2) de belirtilen Stajyer Ogrenci Bilgileri Formunu her ay igin ayri
ayr1 olarak bildirmelidirler.



