Performans degerlendirmenin belli asamalar1 vardir. Bu asamalar:

1)Amacin belirlenmesi: Performans degerlendirmede siirecin mi, sonucun mu? yoksa her
ikisinin birlikte mi degerlendirilecegine karar verilmelidir. Bi¢imlendirici veya diizey belirleyici
amagla m1 degerlendirme yapilacak? Performans degerlendirme daha ziyade bigimlendirici 6lgme
ve degerlendirme amaci i¢in daha uygundur.

2) Performans olciitlerinin belirlenmesi: Performansin dlgiitleri, drgencinin bir etkinligi tam ve
dogru bir sekilde yapmasi i¢in gostermesi gereken belli davranislari tanimlar. Performans
olgiitlerinin belirlenmesi agsamasinda, 6nce degerlendirilecek performansin belirlenmesi
gerekmektedir (siire¢ ya da tiriin). Ardindan, belirlenen performansin 6zellikleri tanimlanmali ve
bilesenleri belirlenmelidir. Bu 6l¢iitlerin sayisinin ¢ok fazla olmamasi (6-12) gerekmektedir.
Bunlar, gozlenebilir davranis veya ortaya ¢ikacak tiriin seklinde acik ifadelerle belirtilmelidir.

3) Performansin ya da iiriiniin gozlemlenebilecegi ortam olusturma: Ogrencinin
performansini dogru ve giivenilir bigimde degerlendirmek i¢in gézlemlerin birden fazla
tekrarlanmasi gerekmektedir. Gozlem sayisi, yapilacak degerlendirmenin 6nemine ve gézlem i¢in
gereken siireye gore belirlenmelidir.

4) Performansin puanlanmasi: Performansin degerlendirilmesi, dereceli puanlama anahtari,
kontrol listesi ve hikaye kayitlartyla yapilir. Performans degerlendirmede puan belirleme son
adimdir. Bu puanlama sistemi performans ol¢iitlerine dayanmalidir. Bununla beraber performans
degerlendirmenin amaci, puanlamayi etkiler (Airasian, 2008).

Kontrol Listeleri: Gézlenen performansin ya da {iriiniin belirlenen performans 6lg¢iitlerine uyup
uymadig1 kontrol listeleri kullanilarak belirlenebilir. Kontrol listeleri, 6grenciden beklenen
davranigin 6zelliklerine iliskin detayl bilgileri iceren 6grenci performansinin eksik noktalarini
belirleme amaciyla kullanilan araglardir (Airasian,1994).

Kontrol listelerinde var veya yok, evet veya hayir seklinde puanlanabilen dizi davranis,
0zellik veya nitelik bulunur. Kontrol listeleri genellikle, daha kiiciik parcalara ayrilabilen ve
karmasik davranislar1 belirlemek igin uygundur. Ornegin, kurbagay1 kesmek, bir deney yapmak
vb. bir dizi hareketi gerektiren davranislar kontrol listesinde agik¢a belirtilip siralanabilir. Bazi
degerlendirme listeleri 6grencinin goérevi (etkinligi) yerine getirirken sik yaptigi hatalar1 da
gosterebilir. Bu durumda +1 gibi bir puan her bir pozitif davranis i¢in , - 1 gibi bir puan her bir
hata i¢in, 0 davranigin gézlenemedigi durumlar igin verilir. Kontrol listeleri ‘evet’ ‘hayir’ ; ‘var’
‘yok’ veya 0-1 seklinde degerlendirilir. Bu listeler, davranisin gézlemci tarafindan gézlemlenme
firsatinin olmadigi durumlari da belirten ifadelerin eklenmesiyle davranigin gozlenemedigi
durumlar1 da belirleme sans1 verir (Kubiszyn ve Borich, 2003).

Kontrol listeleri kullanirken bazi olumsuzluklar da ortaya ¢ikabilir. Bunlardan biri, 6gretmene
davranis ile ilgili gbzlemlendigi ya da gézlemlenmedigi seklinde iki dl¢iit sunmasidir. Kontrol
listelerinin baksa bir dezavantaj1 da, 6grencinin performansinin belli bir puanlama sistemine gore
degerlendirilmesidir. Her ne kadar 6grencilerin giiglii ve zayif 6grenme davraniglarin
belirlemeye yarasa da, 6gretmen performanst belli bir puan ile degerlendirmek zorunda kalir ve
performans stirecini kaydedemez (Airasian,1994).



Derecelendirme Olgekleri:

Kontrol listeleri performansa iliskin belirli dlgiitlerin karsilanip karsilanmadigiyla ilgili olan
siirlt durumlarda degerlendirme i¢in uygun secimdir fakat performans diizeylerini tanimlayan
bir yapiya sahip degildir. Derecelendirme dlgekleri ise dlgiilen 6zellige iliskin performansi gesitli
diizeyleriyle tanimlayabilir ve dlciitlerin ne dereceye kadar karsilandigin1 gérmeye olanak saglar
(Moskal, 2000).

Ogrencinin Adi Soyadi: Tarih:

Olcutler Evet Hayr

Dinleyiciyle gbz temasi kuruyor.

Beden dilini etkili kullaniyor.

Anlasilir bir tonda konusuyor.

Ogrencinin Adi Soyadi: Tarih:
OLCUTLER DERECELER
Cok lyi Orta Zayif
iyi 3 2 1
4

1.Dinleyiciyle g6z temasi kuruyor.

2. Beden dilini etkili kullaniyor.

3. Anlasilir bir tonda konusuyor.

Dereceli Puanlama Anahtari: G6zlemlere ait puanlar1 tanimlanmis kategorilerden

(6lgiit ya da olgiitler) uygun diisen boyuta kaydetmemizi saglayan bir degerlendirme

aracidir (Haladyna,1997). Dereceli puanlama anahtar1 3 boliimden olusur;

1) Puanlama olgiitleri: Kabul edilebilir cevaplar1 kabul edilemez cevaplardan ayirmak i¢in
kullanilir. Ornegin, 6gretmenler yazili kompozisyonlar1 degerlendirirken organizasyon, yapisal
icerik, sdzciik se¢imi vb. gibi degerlendirilebilir 6lgiitler kullanirlar.

2) Olciit tammlamalar: Ogrencilerin puanlanmak istenen cevaplardaki niteliksel farkliliklart
tanimlama yolunu ifade eder. Ornegin; bir kompozisyonda organizasyon degerlendirilecekse bu
Olciitlerden en yiiksek puani alan 6grencinin kompozisyonu organizasyon agisinda hig¢ hata
icermemelidir.

3) Puanlama stratejisi: Puanlama biitiinsel ya da analitik bi¢imde olabilir. Hangisinin
kullanilacag1 degerlendirmenin amacina bagldir. Verilecek olan karar, gruplar yerlestirme,
secme veya derecelendirme gibi genel bir kararsa, biitlinsel puanlama daha uygun olacaktir. Bu
tiir kararlar1 verebilmek i¢in, 6gretmen tek ve ortalama bir puanlama ile biitiinsel degerlendirme
yollar1 aramak zorundadir. Ote yandan, degerlendirmenin amaci, dgrencilerin karsilastig
zorluklar1 belirlemek ya da her bireysel performans degerlendirme Sl¢iitiine gore, 6grenci
gelisimini 6grenmekse, her performans ol¢iitliniin ayr1 ayr1 degerlendirildigi analitik puanlama
uygundur. Her iki durumda da, performans 6lgiitleri uyarlanan puanlama ve oranlama
yaklasimina yon verir (Airasian,1994). Ogretmenler érgencilerinin grenme {iriinlerini toplam



puan olarak degerlendirmek istediklerinde biitiinsel puanlama stratejisini kullanirlar. Biitlinsel
puanlama 6l¢egi, siirecten ¢ok sonugla ilgilidir, sonuca ulagmak i¢in asilan bireysel basamaklarla
degil toplam performans ya da sonugla ilgilenir. Ogretmenler dgrencilerinin ¢alismalarmin ya da
tirtinlerinin farkli boyutlarini farkli puanlayarak degerlendirmek istediklerinde ise analitik
puanlama stratejisini kullanirlar. Analitik puanlama 6l¢egi, degerlendirme siirecinin farkli
asamalarinda aranan cevaplar1 puanlamada ise yarar.

Asagida arastirma becerisi igin analitik puanlama anahtan Smegi verilmistir.
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Asagida s6zll sunum becerisi igin bltinctl dereceli puanlama anahtar érnedi
verilmistir.

Miikemmel (4)

* Genellikle gdz temasi kuruyor.

* Ses seviyesi her zaman uygun.

* Sunum boyunca istekli.

« Ozet tamamen dodru.

Yeterli (3)

» Genellikle gdz temasi kuruyor.

» Ses tonu genellikle uygun.

¢ Sunumun genelinde istekli.

+ Ozette bir veya iki hata var.

Gelismekte (2)

* Bazen gbz temasi kuruyor.

* Ses tonu bazen uygun.

* Sunumda ara sira isteklilik gdsteriyor.

 Ozette bazi hatalar var.

Yetersiz (1)

e Nadiren géz temasi kuruyor veya hi¢ goz
temasi kurmuyor.

* Ses fonu uygun dedil.

* Sunumda nadiren isteklilik gésteriyor.

+ Ozette cok fazla hata var.

b) Ogrenci Uriin Dosyasi (Portfolyo):

Uriin dosyasi, dgrencinin calismalarinin toplandig1 bir dosyadir. Bu dosya, dgrencinin, yiiksek
kalitede bir diizen i¢inde olusturulmus anlamli 6devlerini igerir ve dgrencinin en iyi
caligsmalarinin bir yansimasidir ( Haladayna,1997).

Uriin dosyasina, dgrencinin haftalik veya giinliik yaptig1 calismalarinin i¢inden secilen 6rnekleri
ve 0gretmenin yaptigi sinav evraklari, resimler, fotograflar, boyama ¢alismalari, ses veya goriintii
kayit kasetleri, proje ¢alismalari, performans ddevleri, kontrol listeleri, dereceli puanlama
anahtarlari, velilerden gelen bilgiler, aragtirma sorulari, kavram haritalari, 6grenci goriislerini
yansitan formlar vb. konulabilir.

Cesitli amaglarla 6grenci tirlin dosyast hazirlanabilir. Amaglarina gore 6grenci tiriin dosyalari
“sergileme tipi”, “belgeleme tipi”, “smif tipi” ve “degerlendirme tipi” iiriin dosyalar1 olarak
siiflandirilabilir. Olgme ve degerlendirme amacina uygun olani ise “degerlendirme tipi”

dosyalardir.

Degerlendirme amagli 6grenci {iriin dosyasi kullanimi, igerigin belirlenmesi ve
degerlendirilmenin yapilmasi olmak {izere iki agamalidir.



Ogrenci iriin dosyas! igeriginin belirlenmesi asamasinda, dosyanin amaci1 ile dosyaya alinacak
calismalarin se¢iminde ve degerlendirilmesinde kullanilacak dlgiitler belirlenir.

Amacin belirlenmesi: Ogretmenin 6grenci iiriin dosyasini ne amagla kullanacagina karar vermesi
gerekir. Ogrenci iiriin dosyalari;

» Ogrencilerin performanslar1 hakkinda velilerine bilgi vermek,

« Ogrencilerin zaman igerisindeki gelisimlerini gdrmek,

* Bir sonraki sene 6grencilerin 6gretmeni olacak olan 6gretmene dgrencilerin tipik performans
kayitlarint saglamak,

* Ders programi lizerinde daha ¢ok durulmasi (gelistirilmesi) gereken konular1 belirlemek,
Ogrencileri notla degerlendirmek gibi amaglarla kullamlabilir.

Ogrencilerin belli bir dersteki bir konuyla ilgili drnek ¢alismalarini gdstermeyi amaglayan bir
ogrenci tiriin dosyasinin kapsami, 6grencinin kompozisyon yazma veya sozlii okuma
caligmalarini gosteren bir 6grenci iiriin dosyasina oranla daha genis olacaktir. Eger dgrenci iiriin
dosyasi1 6grencinin konuyla ilgili en iyi ¢alismalarini1 gosterme amagli ise, 6grencinin yaptigi
caligmalara yonelik yeni uygulamalar toplandikca 6grenci tirlin dosyasinin igerigi degisecektir;
ancak, dgrenci iiriin dosyasinin amaci ne olursa olsun siirecin degerlendirilmesi igin 6grencinin
yaptig1 ilk uygulamalar 6grenci tiriin dosyasinda saklanacaktir (Airasian, 1994).

Uriin dosyasinda bulunacak ¢alismalarin se¢iminde kullanilacak 6lgiitlerin belirlenmesi: Amaca
bagl olarak hangi tiir caligmalarin nasil secilecegi, Kimler tarafindan toplanacagi, kimlerin karar
verecegi, hangi siklikta toplanacag1 ve nasil degerlendirilecegi dnemlidir. Ozellikle dosyaya
girecek olan ¢alismalarin belirlenmesi siirecinde, Ogrencilerin katilimimin saglanmasi onlardaki
sorumluluk ve sahiplenme duygusunu gelistirecegi i¢in 6nemlidir (Kuhs, 1994).

Uriin dosyasindaki ¢alismalara ait degerlendirme 6lgiitlerinin belirlenmesi:

Dosya igerisinde istenen ¢aligmalarin 6rnekleri, yaratici galismalar, deneysel veriler, orijinal
modeller, hikayeler ve makaleler gibi ¢alisma {irtinleri vb. yer alabilir. Bu iirlinlerden hangilerinin
degerlendirileceginin belirlenmesi ve sinirlandirilmasi énemlidir. Gerek dosyada yer alacak
calismalarin gerekse bunlarin i¢inden degerlendirilecek {iriinlerin se¢ciminde 6gretmenlerin
ogrencilere asagidakilere benzer sorular1 yoneltebilir.

* Bu ¢alisma neyi ifade ediyor?

* Bu boliimii, ¢caligmani neden {iriin dosyasina koymak istiyorsun?

* Neyi iyi yaparsin? En iyi yaptigin sey ne?

* Hangi konuda ¢ok iyi/basarili oldugunu diisiiniiyorsun?

* Hangi boliimler, kisimlar gelistirilmeli?

» Tekrar denesen neleri degistirir, eklerdin?

* Neden bu ¢aligsmay1 sectin? (Bu ¢alismanda en ¢ok neyi begendin? Burada senin igin 6nemli
olan ne? Bu yaptigin ¢alismalar1 en iyi ifade eden drnek mi?)

Ayrica 6gretmen her ¢alismanin tizerine (yargilamamak kaydiyla) diisiincesini gosteren,
calismay1 tanimlayan, etkinligin nasil basladigini agiklayan, parcanin neden segildigini anlatan,
ders isleme hedefleri agisindan ¢alismanin ne anlam tasidigini agiklayan notlar yapistirabilir.



