EGITIM VE OGRETIM
SURECI ILE ILGILI TEMEL
KAVRAMLAR




Temel Kavramlar

insan: Biyo-kiiltiirel ve sosyal bir varlktr.

1. Biyolojik boyut: insanin insan olabilmesi icin temel bir neden olarak gériiliir. Diger varliklardan
ayiran ozelligi ise dustinebilmesidir.

2. Kiiltiirel boyut: insanin doga ile etkilesimiyle olusur.

3. Sosyal boyut: Diger insanlar ile etkilesimi sonucu toplumsallasma sureci ile baslar.



Temel Kavramlar

Yasanti: insanin diger insanlarla ve cevresi ile etkilesiminin insanda biraktigi izlenimdir. ikiye
ayrilir:

1. Yasanilmis yasanti: Bireylerin birbiriyle etkilesimi sonucunda yer alan etkinliklerin timu.

2. Kazanilmis yasanti: Etkilesim icinde yer alan etkinliklerden bireyde kalici iz birakan ve bireyin
davranisinda degisim olusturan etkinliklerdir.




Temel Kavramlar

Kultur: Doganin yarattiklarina karsilik insanoglunun ortaya koydugu maddi, manevi her seydir.

Orn: 6rf, adet, gelenekler, giyim, yemek, barinma vb.

* Kiltiirlenme: Belli bir toplumun alt kiilttrlerinden ya da farkli toplumlardan kopup gelen birey ya da
gruplarin bulusmasi ve bir etkilesim silireci sonunda her iki kiltiirde de bulunmayan yepyeni bir senteze
ulastimasidir.

Orn: Kéyden kente gég

* Kiiltiirlesme: insanin baska toplumlardan 6grendikleri veya bir toplumun digerinden aldigi, égeler ve
farkli toplumlarin karsilikh olarak birbirinden etkilenmesidir. Kiltirlesme, bir kiltiriin zorlamasina dayali
olarak gerceklesmez. Toplumsal, ekonomik, dusiinsel gelismeler yoluyla olur. Kiltirlesme ile her iki
kiltir 6gesi de degisime ugrar.



Temel Kavramlar

* Kiiltiirleme: Kiltlrel degerlerin bireye kazandirilmasi strecidir.

Egitim kavramindan daha genis kapsamlidir ve dogum-6liim arasinda olusabilir. Uc alt baslikta
toplanir:

1. Zoraki Kaltirleme: Kaltirel degerlerin bireye zorla kabul ettirilmesi surecidir. Tek yonludur.
Orn. Beyin yilkama, asimilasyon, propaganda
Kaltlr emperyalizmi, bir Glkenin kendi kiltlirel degerlerini ve ideolojisini baska bir Gilkenin
halkina benimsetmesidir.
2. Gelisigtzel Kaltirleme: Gelisigtizel yolla kilturel degerlerin bireye kazandirilmasi stirecidir.
Orn. Dini bilgilerin 6gretilmesi, adet ve orfler
3. Kasith Kaltdrleme: KdltGrel degerlerin planh ve maksath bir sekilde bireylere aktarilmasi
surecidir. Orn. Ayse’nin dikis nakis kursuna gitmesi



Egitim — Kaltar liskisi

Egitim kasith ve gelisiglizel kiiltirleme siireclerinden olusup, kilttrin aktarilmasinda énemli bir
rol oynar. Kiltaru etkileyen ve kultirden etkilenen bir yapiya sahiptir.




Egitim — Ogrenme - Ogretme

Egitim: Bireyde kendi yasantilari yoluyla, kasith olarak istendik yonde davranis degistirme ya da
olusturma surecidir.

1. Formal Egitim: Egitimin kasith olarak okullarda yapilanina denir.
a. Orgiin Egitim
b. Yaygin Egitim

2. informal Egitim: Gelisigiizel bir bicimde bireyin icinde yasadig cevre vasitasiyla yapilan egitimdir.



Formal ve Informal Egitim

1. FORMAL EGITiM

— Kasith ve planlidir.

— Amachdir.

— Olumlu davranislar ¢cikarmaya yoneliktir.

— Yer, yontem, sire, icerik ve uygulama bellidir.

— Profesyonel egitimcilerce gerceklestirilir.



Orgln ve Yaygin Egitim

Turk Milli Egitim Sistemi 6rglin ve yaygin egitim olarak iki ana yapidan olusmaktadir.

a. Orgiin Egitim

—Yas grubu bellidir.

— Kademeler 6nkosuldur (asamalilik).

— Milli Egitimin temel amaclarina goredir.

— Duzenli ve uzun surelidir

Or. Okul 6ncesi, ilkdgretim, ortadgretim, yiksekdgretim, acikdgretim, uzaktan égretim vs.



Orgln ve Yaygin Egitim

b. Yaygin Egitim

— Belli bir yas yoktur.

— Kademe ve onkosulluk yoktur.

— Bireyin ilgi, istek, ve ihtiyacina gore gerceklesir.

— Yasam boyu yapilan bir egitim etkinligidir.

— Orgun egitimi destekleyici tamamlayici bir rol oynayabilir.

Or. Halk egitimi, dershaneler, 6zel kurslar, hizmet ici egitim kurslari vs.



Formal ve Informal Egitim

2. INFORMAL EGITIM

— Plansiz ve gelisiglizeldir.

— Belli bir amaci yoktur.

— Net degildir, belli degildir.

— Olumlu ya da olumsuz davranislar olabilir.

— Aile, arkadas cevresi, kitle iletisim araclari, sokak vs bu ortamlarda olabilir



Temel Kavramlar

Ogrenme: Bireyin kendi yasantisi yoluyla davranislarinda meydana gelen degismeye denir.

Ogretme: Ogrenmeyi saglama faaliyetidir.




Egitim Bilimi

Calisma konusu egitim ve alt dallari olan bilim daldir.
1. Program ve o6gretim

2. Olcme ve degerlendirme

3. Yonetim

4. Rehberlik



Egitim Programi

- konular listesi
- ders icerigi

- derslerin siralanmasi

- okulda ve disarida o6gretilen her sey vb.




Egitim Programi

Genel anlamda, okul ici ve okul disi etkinlikler ile 6grenci yasantilarini planlama olarak
tanimlanmaktadir.

“Ogrenene, okulda ve okul disinda planlanmis etkinlikler yolu ile saglanan 6grenme yasantilari
dizenegi.” (Demirel)



Program Gelistirme

Egitim programlarinin hedef, icerik, 6gretme-6grenme sireci ve degerlendirme ogeleri
arasindaki dinamik iliskiler bGtanaddar.




Egitimde Planlama

Egitim programlarinin hedef, icerik, 6gretme-6grenme siireci ve degerlendirme ogeleri
arasindaki dinamik iliskiler batanaddar.

Plan (bir 6gretim terimi olarak): Belirli egitim amaclarina ve program hedeflerine ulasmak icin

ogretim etkinliklerinden hangilerinin secilecegini, bunlarin 6grencilere nicin ve nasil
yaptirilacagini, ne gibi yardimci ve tamamlayici kaynak ve araclarin kullanilacagini, elde edilen
basarinin nasil degerlendirilecegini 6nceden tasarlayip kagit tUzerinde saptamaktir.






