Etkili CV Hazirlama




Olmamasi Gereken Is Basvurusu Ornekleri
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Merhaba

Bilgisayar mihendisligi yeni mezunum Yazin 2 ay hoyunca staj yaptim. Cv 'imi asagida paylasacagim ne kadar yetersiz olsa
da,1 aydr ise girmemde yardimci olmasa da dgrenmeye, kendimi gelistirmeye ac agik bir insanim. Sadece calismak
istiyorum. Yetistirilmek Gzere, yeni mezunun halinden anlayacak insanlann oldugunu distniyorum. Sirketiniz de uygun
pozisyon varsa degerlendirirseniz sevinirim.
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Olmamasi Gereken Is Basvurusu Ornekleri

5 EKi (6 gun once) L Kigiler (28)
Alci: ahmetbal, ferhatyildiz, info, uygar akgul, selma, serif, sadun. sumer, kcaglar, fatih, zd, oyagmur, kesdi, info, serk:

ahmethal @logotekvizyon. com,
Merhaba ferhatyildiz@tende. com.tr,

Bilgisayar mihendisligi yeni mezunum Yazin 2 ay boyunca staj yaptim. Cv 'imi asagida paylasacagim ne kdd info@tekportltd.com,
da,1 aydr ise girmemde yardimci olmasa da 8&renmeye, kendimi gelistirmeye ag agk bir insanim. Sadeck uygar.akgul@stigma. com.tr.

. I . . . . " . . R selmai@sosoft. com. tr,
istiyorum. Yetistirilmek lzere, yeni mezunun halinden anlayacak insanlann oldugunu distniyorum. Sirk@t serif@softek.com.tr.

pozisyon varsa degerlendirirseniz sevinirim. sadun. sumer@softtech.com.tr,
Iyi Calismalar kcaglar@solveka. com tr,

https://1drv.ms/w/s!AtTI heE XNSE4IUU 1dwxXASRIjpED fatih@snp.com.tr,
zd{@z-sistem.com,

oyagmur{@progis. com.tr,
kesdi@portakalyazilim.com tr,
info@pronova.com.tr,
serkan.ozleme@ntm.com tr,
erhan.sezer@netgsm.com.tr,
emre.oto@mits.com. tr,
tacettin@monad.com.tr,
bilgi@mantis.com.tr,
k kotamin 0,13 GB" (%0) kullamihyor Sartlar - Gizlilik bates@schools.nyc.gov,
Sorghi tank@interlogy.com,
bakiguneri@kalemzen.com.tr,
ercument @kalitetr.com,
sukrui@hemaosoft. com,
kubilayaydin@kik. gov.tr,

Yanitla, Yamiti tim alicilara génder veya Y énlendir
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Merhaba,

2016 yilinda Diizce Unv. Bilgisayar Mih. béliminden mezun oldum.
Odrenim hayatim boyunca kafein yazilim ve Merbant Izolasyon firmalannda yazilim ve IT birimlerinde stajlanmi tamamladim.
Baslica c# asp.net java,ms sql dillerinde ve program algoritmasi gelistirmede Ayni zamanda sistem ve network alanlannda bilgi tecribe

sahibiyim.
yazilim mihendisi poziyonuna ig bagvurusu yapmak istiyorum.

Savagilanmla




Olmamasi Gereken Is Basvurusu Ornekleri

Sirketinizde caligmak istiyorum  celenkutusu & B
o bilgi@mantis.com.tr 5 Adu T
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lyi giinler, bu yil (2016) Hacettepe Universitesi Bilgi ve Belge Yanetimi baliminden mezun oldum. Mantis biinyesinde calismak bilgi ve
donanimlanmi sizinle paylasmak ve kendimi sirekli gelistirmek istiyorum. Benim igin iyi bir baslangic ve deneyim olacagina inaniyorum.
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Olmamasi Gereken Is Basvurusu Ornekleri
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Merhaba is basvursu icin telefonda konusmustuk.




Olmamasi Gereken Is Basvurusu Ornekleri
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CV’de Olmasi Gerekenler

Kisisel bilgiler,

Egitim bilgileri,

s tecriibeleri,

Egitim, kurs, sertifika bilgileri,
Sinav bilgileri,

Yabanci dil bilgisi,

Bilgisayar bilgisi,

YetenekKler,

lIgi alanlari,

Referanslar.



Etkili Bir CV’de Dikkat Edilmesi Gerekenler

Kisa, acik ve net.

Yetenekler abartiimadan bahsedilmeli / kicumsenmemeli.
Kisisel bilgilerinize ailevi, 6zel hayatinizla ilgili bilgiler
verilmemeli.

Ucret/maas bilgisi (istenmedikge) yazilmamal.

Duz yazi halinde olmamali.

Duzenli ve ilgi gekici gorulmeli.




Etkili CV Hazirlama

Tek sayfaya sigdirmaya calisin, iki sayfayl gecmeyin.
11 puntodan daha kucuk puntolari kullanmayin.

Madde madde yazmaya dikkat edin.

Is bilgilerinizi kronolojik ya da hiyerarsik sirayla yazin.
Size bir deneyim kazandirmadigini dusundugunuz igleri
yazmayin.

Farkli bir formatta istenmemis ise PDF tercih edin.




S ———————————
CV’de Yapiilmamasi Gerekenler

Kontrol edilmeyen, guncel olmayan iletisim bilgileri vermek.
Stajda ya da is tecrubelerindeki pozisyonlardan
bahsetmemek/fazla detay vermek.

Sorumluluklardan bahsederken “verileri gorsellestiriyordum”
gibi ifadeler yerine “verileri analiz ederek, kullaniciyi etkileyecek
sekilde gorsellestirmek” ifadesi kullaniimali.

Oz cekim (Selfie) fotografi koymak.

Yazim hatalari yapmak, devrik cumleler kurmak.

Yabanci dil bilgisinde abartmak, egitimi nerede aldig:

bilgisini vermemek.




On Yazi Hazirlarken

Belli bir pozisyona basvuruyorsaniz:

“Merhaba ....,
Firmanizda/Kurumunuzda ........ pozisyonu igin gonderdigim CV'mi

ekte bulabilirsiniz.”

“Merhaba ..... ,
Firmanizda/Kurumunuzda ilgili alanda bir pozisyon acigi s6z konusu

oldugunda degerlendirmeniz adina CV'mi ekte iletiyorum.”
(Calik, 2016)



On Yazi Hazirlarken

“Merhaba, selam, sayin” gibi ifadelerle baslayin.

Iki paragrafi gegcmeyin.

One cikan yeteneklerinizden kisaca bahsedin.
Basvurmayi dusundugunuz pozisyona da uyacak sekilde
kariyer hedefinizden bahsedin.

“Geri donuslerinizi bekliyorum”.

“lyi calismalar, iyi ginler, saygilarimla” gibi ifadelerle
yazinizi bitirin.



Mulakat




Mulakat Nedir?

“Belirli bir amaca yonelik olarak, birden fazla kisi

arasinda gerceklestirilen gorusmedir.”
(Altun & Kovanci, 2004)

“Bulusma, gorusme. Bir ise alinacak kisiler
arasindan secim yapabilmek amaciyla kendileriyle
karsilikli konusma, gorusme.”

(TDK, -)



Etkili Milakat Igin

Temiz olun. Giyiminize dikkat edin.

El sikismak yeterli olacaktir. El sikisirken de karsi tarafa
0z guveninizi hissettirin.

Dik durmaya 0zen gosterin, heyecaninizi belli etmemeye
calisin.

GOz temasi kurun.

Mimiklerinizi kontrol edin, gulumseyin.

Abartil el, kol, bacak hareketlerinden kacinin.




Etkili Milakat Igin

Mulakat yapilacak yere 10 dakika erken gidin.

Ik girdiginiz ortamda kendinizi tanitin.

CV'nizin bir kopyasi yaninizda olsun.

Oturacaginiz yer gosterilmedigi sturece oturmayin.
Beklerken heyecaninizi dagitacak seylerle ilgilenin.
Dergilere, brosurlere bakmak gibi.

Cay, kahve, su vb. icecekler ikram edilirse kabul edin.




Mulakatta Sorulabilecek Sorular

Hangi durumlarda sinirlenirsiniz? En kotu huyunuz nedir?
Basarili olma kriterlerin nedir?

Bu kurum/kurulusu neden tercih ediyorsun?

Seyahat engelin var mi?

Bu is icin fazla nitelikli/niteliksiz degil misin?

Bitirmeniz gereken bir projeyi zamaninda
tamamlayamadiginizda ne yaparsiniz?

“CV’nde sunu gordum...”



Sirkete Yonlendirebileceginiz Sorular

Is tanimim nedir?

Is tanimim harici bana yuklenecek/ yiklenebilecek
sorumluluklar nelerdir?

Calisma saatleri nedir?

Sirketinizle ilgili eksik gordugunuz noktalar var mi?
Maas odeme planiniza sadik misiniz?

Calisanlarinizda ¢ok dikkat ettiginiz, yazisiz kural olarak
sayllabilecek durumlariniz nedir?



Tesekkur ederim.
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